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ยึดถือประโยชนส์ว่นรวมเหนือกวา่
ประโยชนส์ว่นบุคคล

มมุ่งมั�น เสยีสละ มจีติสาธารณะ

เเยกเรื่องส่วนตัวออกจากหน้าที่การงาน
มีจติอาสา

  ไม่อาศัยช่องว่างทางกฎหมาย
  กระทำผดิ

  ไม่ปฏิบัติตามในสิ่งที่ไม่ถูกต้องชอบ
ธรรมไม่

 

 ไม่ประพฤติเสื่อมเสียเกียรติภูมิ
ศักดิ์ศรีและภาพลักษณ์ของตนเองและ
ราชการ
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เทศบาลตำบลบา้นเเมข่า่ อําเภอฝาง จงัหวดัเชยีงใหม่

Borcelle

ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ
 มีประสทิธภิาพ เพื�อให้งานสมัฤทธิ�ผล

ใช้ทรัพยากรเเละงบประมาณ ของทาง
ราชการอย่างประหยดัและคุ้มค่า

 อำนวยความสะดวกแก่ประชาชน
รวดเร็วเต็มใจปราศจากอคติไม่เลือก
ปฏิบติั

  เสมอภาค เป็นธรรม และเที�ยงธรรม

  ไม่ปฏิบัติหน้าที่โดยไม่คำนึงถึงผลกระ
ทบหรือความเสยีหายไม่

 ไ

 ไม่อาศัยตําแหนง่ไมอ่าศัยตําแหน่ง
หนา้ที�อํานวยประโยชนต่์อนกัการเมอืง
หรอืพรรคการเมอืง

 ไม่ละเลยเพิกเฉยแก้ไขปัญหาความ
เดือดรอ้นแก่ประชาชน

  ไม่แสดงกริยาอันเป็นการคุกคามทาง
เพศ

Dos Don’ts
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